VLASTNI A CIZi ZDROJE FINAN(;OVANI’ AKTIV
(STRUKTURA, PRACOVNI KAPITAL, LIKVIDITA
PODNIKU)

6.1 Vlastni zdroje — zakladni kapitél, kapitalové fondy,
fondy ze zisku, vysledek hospodareni za bézné obdobi,
za minuld ucetni obdobi — podstata, charakteristika,
postupy uCtovani, vykazovani v rozvaze, vymezeni
vlastniho kapitalu dle Koncepcniho ramce k TAS.

Charakteristika kapitalovych acti

Finan¢ni tcetnictvi poskytuje vyznamné informace
riznym uzivatelim o vlastnim kapitdlu. Z informaci o
rozsahu vlastniho kapitalu a cizich zdrojl je patrno, kolik
majetku ziskal podnikatelsky subjekt z vlastnich zdrojd,
tj. z vkladl od spole¢nikti, ¢lenit druzstev nebo od jinych
zakladatelil a ze svych dosaZenych vysledki hospodatent,
a dale kolik majetku si opatiil financovanim z uvérii a
krytim zavazky, které jsou splatné za del$i dobu nez
jeden rok nebo za obdobi jednoho roku a kratsi. Vyse,
struktura a vyvoj zdrojl financovani vyznamnég ovliviiuje
dlouhodoby rozvoj podniku a jeho dlouhodobou stabilitu.

O kapitalovych uctech, tedy uctech zobrazujicich vlastni
zdroje, a uctech dlouhodobych cizich zdrojii vcetné
rezerv se uctuje v uctove tride 4.

Vlastni zdroje

Vlastni zdroje neboli vlastni kapitdl podniku ma tuto
skladbu, které odpovidaji ptislusné uctové skupiny ve



smérné uctové osnoveé a dale ucty, které si ucetni
jednotka stanovi v uctovém rozvrhu:

a) zakladni kapital — slozka vlastniho kapitalu, ktera je
zévisla na pravni formé podnikatelského subjektu;
obsahuje zapsany zakladni kapital obchodni spole¢nosti
v obchodnim  rejstiiku, v nékterych  piipadech 1
navrzenou jeho vys$si nebo nizsi hodnotu

b) Kkapitalové fondy — jsou rozSifenim zakladniho
kapitdlu ve vyznéna vyhodnéjsi emisni kurs pfi
navySovani zakladniho kapitdlu, vklady (pfiplatky)
rozSifujici vlastni zdroje, nikoliv vSak zakladni kapital,
dary, dale ve vazbé na zménu ocenovani zrtznych
diavodi: kapitalové fondy se nesmi tvofit na vrub naklada
nebo vynosl

c¢) fondy tvorené ze zisku — rezervni fondy, ned¢litelny
fond a ostatni fondy tvoiené ze zisku

d) vysledek hospodareni — zisk nebo ztrata, ktery je
vykazovan jednak jako nerozdéleny zisk minulych let
nebo neuhrazena ztrata minulych let a jednak jako
vysledek hospodateni bézného ucetniho obdobi (vzdy se
jedna o tzv. disponibilni, Cisty zisk po zdanéni, ktery je
mozno rozdélovat, vyuzivat podle rozhodnuti ucetni
jednotky, pfipadné ve vazbé na obecné platné piedpisy,
zejména obchodni zékonik).



Zakladni kapital a Kkapitalové fondy - postupy
uctovani

Zakladnim kapitalem se rozumi penézni vyjadieni
souhrnu penézitych 1 nepenézitych vkladi vSech
spolecnikti do zékladniho kapitalu spole¢nosti (v
obchodnich spolecnostech), ¢lenti (v druzstvech) nebo
zakladatelli (ve statnich podnicich). Zakladni kapital se
vytvaii povinné v komanditni spole¢nosti, ve spolecnosti
s ru¢enim omezenym a v akciové spolecnosti. Jeho vyse
se zapisuje do OR. O zékladnim kapitalu zapsaném v OR
a jeho zménach se uctuje na samostatném uctu 411 —
Zakladni kapital. ZvySeni nebo snizeni zapisovaného
zékladniho  kapitalu se  Gltuje v obchodnich
spoleCnostech az na zdklad¢ zapisu v OR. Zmény
zékladniho kapitalu pfed zapisem do OR evidujeme na
uctu 419 — Zmeény zékladniho kapitalu. Dle ObchZ min.
ZK akciové spole¢nosti = 5 mil. K¢.

Nepenézity vklad

a) musi byt splacen pred zapisem vySe zdakladniho
kapitalu do obchodni spolec¢nosti

b) mize jim byt jen majetek, jehoz hospodarska hodnota
je zjistitelna a ktery mtize spolecnosti hospodaisky vyuzit
ve vztahu k pfedmétu svého podnikani

¢) nesmi to byt zavazek

d) jeho hodnota musi byt uvedena ve spolecenské
smlouvé

e) hodnota v pfipadé¢ vkladu do a.s. a s.r.o, musi byt
stanovena podle posudku znalce jmenovaného soudem.



Zakladni kapital v a.s.

Je dan urcitym poctem akcii o wurCité jmenovité
(nominalni) hodnoté. Vznikd zejména upsanim akcii, tj.
tim, Ze se spole¢nici (akcionaii) pisemné zavazi pievzit
akcie a zaplatit. Upsani se provadi zapisem do listiny
zakladateli, v niz je uveden 1 zpiisob a lhlty splaceni.
Upisovatelé jsou povinni splatit alespon 10 % jmenovité
hodnoty upsanych akcii.

Zapis do OR => upsani celého zakladniho kapitalu,
splaceni min. 30 %. Po zapisu do OR vystavuje a.s.
akciondiim zatimni listy, které nahrazuji akcie az do
plného splaceni upsané hodnoty.

Uttovani o pievzeti vkladu u vkladatele => 06x, resp.
25x /367.

Upsani akcii s emisnim aZiem

Je-li emisni kurs akcii vy$s§i nez jmenovita hodnota akcii,
tvoti rozdil mezi emisnim kursem a jmenovitou hodnotou
akcii emisni azio. Pfi vydavani novych akcii existujici
akciové spole¢nosti byva pomérné Casto pozadovana od
budoucich akcionait vyssi castka nez jmenovitd hodnota
akcii o emisni 4zio. Emisni 4Zio je soucasti kapitalovych
fondd, tj. vlastniho kapitalu spolecnosti.

Zpiusoby zvySeni a sniZeni ZK u a.s.

a) zvySeni ZK vyménou vydanych dluhopist za akcie
— vznikly zéavazek vyplyvajici z emise dluhopist (Gcet
241 — emitované kratkodobé dluhopisy — tj. cizi zdroj
financovani) se pti vymeéné dluhopisti pfeméni na vlastni
kapital.



b) zvySeni ZK z vlastnich zdroji spole¢nosti — muize
byt provedeno na zékladé rozhodnuti valné hromady po
schvaleni fadné nebo mimoiadné udetni zavérky. Cisty
zisk (VH po sniZeni o zauctovanou dan z piijmu), ktery
byl dosazen v ptredchazejicim ucetnim obdobi, Ize pouzit
po povinném piidélu do zdkonného rezervniho fondu,
popt. do dalSich fondt vytvéarenych ze zisku, vyplaceni
dividend téz ke zvyseni ZK. ZvysSeni ZK se provede bud’
vydanim novych akcii a jejich bezplatnym rozdélenim
mezi akcionafe podle podilu jmenovitych hodnot jejich
akcii, anebo zvySenim jmenovité hodnoty dosavadnich
akcii.

¢) sniZzeni ZK sniZzenim jmenovité hodnoty akcii —
provede se vyménou starych akcii nebo zatimnich list
na nové s niz$i jmenovitou hodnotou nebo vyznacenim
niz§i jmenovité hodnoty na starych akciich nebo
zatimnich listech., popf. snizenim poctu vydanych akcii
se stejnou jmenovitou hodnotou vyménou uréené¢ho
poctu akcii za jednu novou.

d) sniZzeni ZK vzetim akcii zobéhu — na zékladé
losovani nebo na zéklad¢ vetejného navrhu smlouvy o
koupi akcii za ucelem jejich vzeti zobcéhu nebo o
bezplatném vzeti akcii z ob&hu.

e) sniZzeni ZK vykoupenim c¢asti akcii — spolec¢nost
muZze nabyvat své vlastni akcie, pokud se na jejich nabyti
usnesla valnd hromada nebo za tcelem jejich zruseni
nebo zniceni, popi. dalSich divodi. Doba, na jakou je
muze spolecnost nabyt, nesmi byt delsi nez 18 mésict, u
zaméstnaneckych akcii 12 mésici.  Vykazuje-li
spolecnost k rozvahovému dni vlastni akcie v rozvaze,
musi vytvofit specidlni rezervni fond, ktery kryje
hodnotu téchto docasné drzenych vlastnich akcii.



Spolecnost s ru¢enim omezenym

Spolec¢nost vznikd dnem zapisu do OR a od tohoto dne je
spolecnost povinna vést ucetnictvi. Pfi zapisu do OR
musi byt splaceno nejméné 30 % na kazdy penézity
vklad, minimaln¢ vSak 100000 K¢ (pfi jednom
zakladateli musi byt splacen cely ZK => 200 000 K¢)

V s.r.o. se uctuje o ZK obdobné jako v a.s. Kapitalové
spolecnosti uctuji o ZK a jeho zménach v souladu se
zapisy v OR. K uctu, na némz se u¢tuje o ZK zapsaném
v OR (411 — Zékladni kapital) se vedou analytické ucty
v rozdéleni podle jednotlivych spolecniki a dale podle
tituld navySeni zakladniho kapitdlu (v rozdéleni
minimaln¢ na dal$i nové vklady spole¢nikii do
spolecnosti a na zvyseni z vlastnich zdrojt).

Zpusoby zvySeni a sniZeni ZK u s.r.o.

a) zvySeni dal§imi penézitymi ¢i nepenézitymi vklady
spolecnikti

b) zvyseni z ostatnich vlastnich zdroj, tj. z kapitdlovych
fondt, z fondl tvotenych ze zisku, z nerozdéleného zisku
min. let

¢) snizeni v dusledku ztratovosti spole¢nosti

d) sniZzeni v dusledku vystoupeni spolecnika ze
spolecnosti

e) sniZeni pii zméné rozsahu podnikatelské ¢innosti

Komanditni spole¢nost

Komanditni spoleCnost se =zakladd na podkladé
spoleCenské smlouvy, kterda mimo jiné stanovi u
komanditisti vysi vkladu. Podle obchodniho zakoniku
nevkladaji komplementafi majetek; mohou tak ucinit,



pokud je to stanoveno spolecenskou smlouvou. Uc¢tovani
o zékladnim kapitalu je obdobné jako ve spolecnosti
s ru¢enim omezenym.

Verejna obchodni spolec¢nost

Zalozeni vefejné obchodni spolec¢nosti se promitne do
soupisu majetku, podle néhoz se sestavi zahajovaci
rozvaha a oteviou UCty hlavni knihy. Spolec¢nost se
zaklada podpisem spoleCenské smlouvy, vznika dnem
zapisu do OR. Vkladaji-li spole¢nici majetek, ma
charakter vlastnich zdroji, jejich vySe zéavisi na
rozhodnuti spole¢niki. O tomto kapitalu se vSak uctuje
(na rozdil od ostatnich spoleCnosti, které uctuji
prostiednictvim uctu 411 — Zakladni kapital) na uctech
kapitalovych fondi. Majetek mtize byt spole¢niky rovnéz
zaptjcen — cizi zdroje.

DruZstvo

Stejné jako obchodni spole¢nost vznika druzstvo zapisem
do OR. Druzstvo je spolecenstvim neuzaviené¢ho poctu
osob zalozenym za Ucelem podnikéni nebo zajistovani
potieb svych ¢lent. ZK nema stalou vysi a jeho plna vyse
se nezapisuje do OR, zapisuje se ta Cast, ktera je urena
stanovami druzstva (min. hranice ZK = 50 000 Kc).
Druzstvo je pifi svém vzniku téz povinno zfidit
ned¢litelny fond, nejméné ve vysi 10 % ZK zapisovaného
do OR. Fond druzstvo dopliiuje z rocniho Cistého zisku
ve vysi nejméné 10 % z tohoto zisku, a to az do vyse
rovnajici se poloving zapisovaného ZK.



Individualni podnikatel

Fyzicka osoba zapsand do OR, kterd vede podvojné
Gcetnictvi. Uétova skupina 49 — individualni podnikatel.
Vyse prvotniho vkladu se nezapisuje do OR.

Rozdéleni zisku a fondy tvorené ze zisku

Rozdé€leni zisku nebo uhradu ztraty schvaluje v akciové
spoleCnosti a ve spoleCnosti s ru¢enim omezenym valna
hromada, v druzstvu ¢lenské schiize (nejpozdé€ji 6 mésica
po skonceni ucetniho obdobi). Vysledek hospodateni =>
ucet 431 — vysledek hospodaieni ve schvalovacim fizeni.

Zisk (z actu 431) akciové spolecnosti se obvykle
rozdéluje takto:

- povinny piidél do zakonného rezervniho fondu ze zisku
vykazaného v tadné ucetni zavérce (prvni rok nejméné
20 %, dalsi roky nejméné 5 % => az do vyse 20 % ZK)

- ptidé€ly statutarnim fondiim a ostatnim fondim

- na vyplatu dividend akcionaiim a tantiém cleniim
pfedstavenstva a dozorci rady

- na zvyseni ZK

- na uhradu ztraty z min. let event. mize byt pfeveden do
nerozdéleného zisku.

Ztratu lze uhradit po schvileni valnou hromadou
z rezervniho fondu, ze statutarnich nebo ostatnich fondda,
prevedenim do dalSiho tucetniho obdobi (429 -
neuhrazena ztrata minulych let), popf. snizenim ZK nebo
uhradou od spole¢niki.



Cerpani fondii tvofenych ze zisku se fidi zakonnymi
predpisy, spolecenskou smlouvou, stanovami,
rozhodnutim valné hromady nebo ¢lenské schiize:

- k thradé ztraty

- ke zvyseni ZK

- k financovani socidlnich potfeb zaméstnancti

- k vyplaté podila statutarnim organim a vlastnikiim

- k jinym ucelim

Vymezeni vlastniho kapitilu dle Koncepéniho ramce
k IAS

Na rozdil od CUS je vymezeni vlastniho kapitalu v uéetni
zéveérce sestavené v souladu s mezinidrodnimi ucetnimi
standardy ptesné¢ specifikovano (jsou déna jen rizna
doporuceni, co by v ptehledu mélo byt, ale konkrétni
formu si urCuje tcetni jednotka sama).

Dle koncep¢niho ramce k IAS soucasti rozvahy nebo
ptilohy nebo vykazu o zménach ve vlastnim kapitalu je i:

- Clenéni vlastniho kapitdlu na zakladni kapital, emisni
azio, fondy a hospodatsky vysledek

- pocet schvalenych akeii

- pocet emitovanych a plné splacenych akcii

- nominalni hodnota (nebo poznamka, ze akcie nemaji
nominalni hodnotu)

- analyza zmény poctu akcii v obehu na zacatku a konci
obdobi

- prava, preference a omezeni spojend s danou tfidou
(napf. tykajici se vyplaty dividend a rozd¢leni kapitalu)

- vlastni akcie



- akcie rezervované pro emisi v souladu sopcemi a
smlouvami na prodej akcii (véetné terminti a ¢astek)



