VLASTNI A CIZi ZDROJE FINAN(;OVANI’ AKTIV
(STRUKTURA, PRACOVNI KAPITAL, LIKVIDITA
PODNIKU)

6.5 Pracovni kapital, likvidita — vymezeni, obsah,
vypovidaci schopnost

Pracovni kapital

Pracovni kapital - hruby pracovni kapital piestavuje
hodnotu  veSkerych obéznych aktiv  pouzivanych
v podniku; Cisty pracovni kapital je dan rozdilem mezi
sumou obéznych aktiv a sumou kratkodobych pasiv
(kratkodobych zavazki):

Cisty pracovni kapitil = obé&na aktiva — kratkodobé
zavazky

nebo

Cisty pracovni kapital = (vlastni zdroje + dlouhodobé
cizi zdroje) — stala aktiva

Rizeni pracovniho kapitalu

Cast ob&znych aktiv je v podniku trvale vézana (napf.
pojistné zasoby), Cast je vazana po kratsi dobu, tj.
prechodné (napt. sezonni a cyklické zasoby). Ukolem
fizeni pracovniho kapitdlu je rozhodnout,jak kterou
slozku obéznych aktiv financovat:

a) umirnény pristup — trvald obézna aktiva jsou
financovana dlouhodobymi dluhy a pfechodnd obézna
aktiva kratkodobymi dluhy



b) agresivni pristup — trvald obézna aktiva a dokonce i
¢ast stalych aktiv jsou financovany kratkodobymi dluhy
¢) konzervativni pristup — dlouhodobym dluhem je
financovana i ¢ast pfechodnych aktiv.

Likvidita

Vyjadiuje miru schopnosti podniku uhradit své zavazky.
Vyjadifuje se formou pomérovych ukazateli zvanych
,stupné likvidity*, které v Citateli maji slozky likvidnich
aktiv a ve jmenovateli kratkodobé zavazky vcetné
kratkodobych bankovnich tvért.

Stupné likvidity:

a) bézna likvidita => obézna aktiva / kratkodobé
zdvazky => ukazatel oznaCovany téz jako likvidita
3.stupné; méti platebni schopnost podniku z hlediska
kratSiho obdobi (obvykle se pocitd mésicné). V Citateli se
uvadéji veskera ob&zna aktiva, ve jmenovateli vSechny
penézni zavazky splatné do 1 roku. Cim je hodnota
ukazatele vyssi, tim mensi je riziko platebni neschopnosti
vyvolané tim, ze podnik své vyrobky neprodd, nebo ze
odbératelé nezaplati vSechny své pohledavky).

b) pohotova likvidita => (ob&zna aktiva — zasoby) /
kratkodobé zavazky => ukazatel oznaCovany téz jako
likvidita 2.stupné; méfi platebni schopnost podniku po
odecteni zasob zobéznych aktiv. Lépe vystihuje
okamzitou platebni schopnost.

¢) penézni (hotovostni) likvidita => (hotovost +
kratkodobé cenné papiry) / okamzité splatné kratkodobé
zavazky => likvidita 1.stupné



Pravidla o likvidité:

a) je riskantni financovat stdla aktiva, tj. nelikvidni
aktiva, kratkodobymi (tj. likvidnimi) zavazky

b) analyzu likvidity je vzdy nutné doplnit analyzou
pracovniho kapitalu.

Likvidita podniku je pfedpokladem jeho finan¢ni
rovnovahy (stability). Je-li podnik trvale nelikvidni,
hovoifime o platebni neschopnosti  (insolvenci).
Nevyhodna je vSak i nadbytecnd likvidita, tj. vyssi stav
likvidnich prostiedkli, nez je jejich potieba => obecné
plati, ze vys§i likvidita sniZzuje nebezpe¢i platebni
neschopnosti, ale soucasné¢ snizuje vynosnost podniku
(penize v pokladné maji  nulovou  vynosnost).
Management podniku proto musi usilovat o optimalni
likviditu a optimdlni strukturu veskerého majetku (aktiv),
a souCasné¢ 1 o co nejvysSi rentabilitu. Likvidita a
rentabilita jsou povazovany za kritéria finan¢niho zdravi
podniku.



